
PLAN DE ACTUACIÓN

ENTIDAD: FUNDACION 14 DE ABRIL 

C.I.F.: G99141707

Nº REGISTRO: 232(I)

EJERCICIO: 01-01-2019 - 31/12/2019

DATOS DE LA ENTIDAD:

Domicilio:    C/Mayor, 6

Localidad: Zaragoza

Código Postal: 50001
Provincia: Zaragoza

Correo electrónico: fundación@14deabril.com

Teléfono: 976201376

Persona de contacto: Adolfo Barrena



1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 1 

A) Identificación.

Denominación
de la 
actividad 

 Encuentro cultural abierto

Tipo de 
actividad*

Actividad propia

Identificación 
de la 
actividad por 
sectores 

Concierto, recital, lectura poemas, proyección

Lugar 
desarrollo 
de la 
actividad

Domicilio Fundación en Zaragoza (sede autonómica de IU)

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripción detallada de la actividad prevista.

Es una actividad mensual, de Enero a Junio y de Septiembre a Diciembre, en
la que se desarrolla un acto cultural, abierto a la militancia y al público en
general.  El  acto  consistirá  en  actuaciones,  conciertos,  proyecciones
audiovisuales  o  recitales  poéticos  en  función  del  grupo  o  personas  que
participen en la actividad de cada mes.
Esta  actividad  se  hace  en  colaboración  con  la  Secretaría  de  Formación  y
Cultura de IU Zaragoza

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Número Nº horas / año
Previsto Previsto

Personal asalariado ----------- -------------
Personal con contrato de servicios ------------ -------------

Personal voluntario 4 (militantes
IU)    

24

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Número
Previsto

Personas físicas 30/40 cada acto
Personas jurídicas
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D) Objetivos de la actividad.

Servir de encuentro y debate con personas o grupos que desarrollan su 
actividad en los campos señalados así como difundir y dar a conocer entre la 
militancia de IU y el público que quiera acercarse la obra y producción artística 
de quienes participen como invitados/as en cada uno de los actos
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1.- ACTIVIDADES  DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 2 

A) Identificación.

Denominación
de la 
actividad 

  Cena conmemorativa II República Española

Tipo de 
actividad*

Actividad propia

Identificación 
de la 
actividad por 
sectores 

Socio cultural

Lugar 
desarrollo 
de la 
actividad

Restaurante de Zaragoza

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripción detallada de la actividad prevista.

El viernes, día 12 de Abril, en un Restaurante de Zaragoza, nos reuniremos 
para celebrar una cena en la que conmemorar y recordar a la II República 
Española al mismo tiempo que la Fundación 14 de Abril reconocerá por los 
valores republicanos a la persona u organización que el Patronato, en sesión 
ordinaria, acuerde

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Número Nº horas / año
Previsto Previsto

Personal asalariado ---------- ------------

Personal con contrato de servicios 3 (personal
restaurante)

9

Personal voluntario 6 (militantes
IU)

12

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Número
Previsto

Personas físicas 80/100 personas
Personas jurídicas
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D) Objetivos de la actividad.

Servir de encuentro con la militancia de IU y organizaciones sociales para 
celebrar una cena de fraternidad republicana, homenajear a la II república 
Española y a quienes por ser republicanos/as fueron asesinados, torturados o 
exiliados y entregar, a la persona que el patronato de la fundación determine, 
el premio anual de reconocimiento de los valores republicanos.
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1.- ACTIVIDADES  DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 3

 
A) Identificación.

Denominación
de la 
actividad 

 Jornada sobre sistema público de pensiones

Tipo de 
actividad*

Actividad Propia

Identificación 
de la 
actividad por 
sectores 

Socio político

Lugar 
desarrollo 
de la 
actividad

Espacios públicos de municipios de Aragón

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripción detallada de la actividad prevista.

Actividad con formato de ponencia y debate en la que se trabaja sobre el 
sistema público de pensiones y las alternativas necesarias para su 
mantenimiento. Prevista para desarrollar a demanda de las organizaciones 
territoriales de IU y abiertas a toda la ciudadanía

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Número Nº horas / año
Previsto Previsto

Personal asalariado -------- --------
Personal con contrato de servicios -------- --------

Personal voluntario 4 (militantes
IU)

24

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Número
Previsto

Personas físicas 30/40 cada acto
Personas jurídicas --------
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D) Objetivos de la actividad.

Servir de encuentro y debate con personas o grupos con el tema de las 
pensiones, del sistema público de pensiones, las movilizaciones en defensa de 
las mismas y las alternativas posibles para su mantenimiento. El objetivo es dar
a conocer exactamente el sistema y los efectos que sobre las pensiones tienen 
las medidas laborales que se adoptan

7



1.- ACTIVIDADES  DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 4 

A) Identificación.

Denominación
de la 
actividad 

 Inventario Dinámico de Vestigios Franquistas en Aragón

Tipo de 
actividad*

Actividad Propia

Identificación 
de la 
actividad por 
sectores 

Sociopolítico

Lugar 
desarrollo 
de la 
actividad

Municipios de Aragón

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripción detallada de la actividad prevista.

Inventariar todos y cada uno de los espacios públicos y privados que tienen
símbolos y vestigios que recuerdan o exaltan el franquismo y que incumplen la
Ley  52/2007  de  Memoria  Democrática  y  la   ley  14/2018  de  Memoria
Democrática de Aragón

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Número Nº horas /
año

Previsto Previsto
Personal asalariado -------- --------
Personal con contrato de 
servicios

3
(investigadores/historiadores)

60

Personal voluntario 20 (militantes IU) 400

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Número
Previsto

Personas físicas *
Personas jurídicas *

* Es imposible calcular las personas físicas o jurídicas usuarios/beneficiarios de 
la actividad por cuanto el inventario estará a disposición de la ciudadanía en 
general así como de los Ayuntamientos, Asociaciones y Entidades
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D) Objetivos de la actividad.

El Inventario Dinámico, en permanente actualización, pretende ser un mapa 
detallado de todos y cada uno de los espacios públicos y privados que, por 
tener símbolos y vestigios franquistas, incumplen las leyes vigentes de Memoria
Democrática. Se pretende tener una herramienta que actúe a dos niveles. Uno 
primero llamar la atención para que sean retirados de los espacios públicos y 
privados y otro servir de base para hacer las denuncias precisas si no se da el 
primer nivel
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1.- ACTIVIDADES  DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 5 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundación)

A) Identificación.

Denominación
de la 
actividad 

 Taller: “ Análisis de los resultados electorales”

Tipo de 
actividad*

Actividad propia

Identificación 
de la 
actividad por 
sectores 

Sociopolítico

Lugar 
desarrollo 
de la 
actividad

Zaragoza

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripción detallada de la actividad prevista.

En Mayo hay procesos electorales (europeas, autonómicas y municipales) y
será  tiempo  de  hacer  una  valoración  y  análisis  de  los  resultados,  de  los
acuerdos que se den para la constitución de gobiernos y ayuntamientos. Lo
haremos en un taller participativo

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Número Nº horas / año
Previsto Previsto

Personal asalariado ------ ------
Ponentes 4 4

Personal voluntario
6 (Militantes

IU)
18

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Número
Previsto

Personas físicas 80/100 personas
Personas jurídicas ------
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D) Objetivos de la actividad.

En Mayo hay elecciones europeas, municipales y autonómicas y se dan en unas 
circunstancias en las que hay más partidos políticos con opciones de gobierno o
de, cuando menos, capacidad de incidencia en los necesarios acuerdos que 
deban darse para constituir gobiernos autonómicos o municipales. Se pretende 
hacer un análisis de los resultados y de la abstención que pueda darse en cada 
proceso.
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1.- ACTIVIDADES  DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 6 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundación)

A) Identificación.

Denominación
de la 
actividad 

 Taller de Verano “Precarización, conciencia de clase y 
estructuras de poder

Tipo de 
actividad*

propia

Identificación 
de la 
actividad por 
sectores 

Sociopolíítica

Lugar 
desarrollo 
de la 
actividad

Huesca o Teruel

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripción detallada de la actividad prevista.

En Septiembre, antes de finalizar el verano, realizar el taller de Verano sobre
precarización  laboral,  uno  de  los  graves  problemas  de  trabajadores  y
trabajadoras en general. Se trata de analizar, mediante una mesa redonda, la
situación, de ver las repercusiones que la precarización laboral tiene, a qué
colectivos o grupos afecta más, y tratar de encontrar propuestas para revertir
la situación y hacer los análisis correspondientes desde la perspectiva de clase.
Edición y publicación de materiales

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Número Nº horas / año
Previsto Previsto

Personal con contrato de servicios (Para
maquetación, edición e impresión de 
materiales)

3 15

Ponentes 3 9

Personal voluntario
6 (militantes de

IU)
18

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

12



Tipo Número
Previsto

Personas físicas 30/40
Personas jurídicas ------

D) Objetivos de la actividad.

El taller pretende profundizar en algo muy conocido y sufrido, que se asume y 
acepta pero no se analiza. Tienen un segundo objetivo que es luchar contra el 
individualismo en las relaciones laborales que impone el neoliberalismo y 
despertar o recuperar la conciencia de clase. Finalmente pretende explorar 
líneas de actuación o de resistencia ante la precarización laboral.

1.- ACTIVIDADES  DE LA ENTIDAD
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ACTIVIDAD 7 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundación)

A) Identificación.

Denominación
de la 
actividad 

I Escuela de Invierno “ El Neoliberalismo”

Tipo de 
actividad*

Propia

Identificación 
de la 
actividad por 
sectores 

Sociopolítica

Lugar 
desarrollo 
de la 
actividad

Zaragoza

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripción detallada de la actividad prevista.

Escuela de Invierno, a desarrollar durante un fin de semana, centrada en el
Neoliberalismo y con 4 talleres diferenciados.
Taller 1.- Amenazas, resistencias y puntos débiles
Taller 2.- Individualismo frente a lo colectivo
Taller 3.- Estrategias para la resistencia
Taller 4.- Herramientas de acción

Todos los talleres con dos ponentes y un/a moderador/a.

Inscripción obligatoria

Edición y publicación de materiales

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Número Nº horas / año
Previsto Previsto

Personal con contrato de servicios (Para
elaboración, maquetación e impresión 
de materiales)

4 20

Ponentes 8 24

Personal voluntario 12 (militantes
de IU)

72

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Número
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Previsto
Personas físicas 50
Personas jurídicas ------

D) Objetivos de la actividad.

Esta I Escuela de invierno se plantea para hacer un debate y análisis sobre el 
Neoliberalismo que está presente en múltiples decisiones que afectan a 
nuestras vidas. 
Sin siquiera una reflexión el neoliberalismo es el verdadero protagonista de la 
crisis económica, del desastre medioambiental, de la debilitación de los 
sistemas públicos, del aumento de la pobreza.
Se pretende analizar el neoliberalismo y sus repercusiones más graves en la 
clase trabajadora así como explorar estrategias para enfrentarse a él y 
desarrollar herramientas de acción para defender a la clase trabajadora y 
recuperar las pérdidas en derechos y en servicios públicos que el neoliberalismo
supone.
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2.- PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

GASTOS / INVERSIONES 
Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Actividad 4 Actividad 5 Actividad 6 Actividad 7 Total

actividades
No

imputados a
las

actividades

TOTAL

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

b) Ayudas no monetarias --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

c) Gastos por colaboraciones y órganos de 
gobierno

---
---

--- --- --- --- --- ---
---

---

Variación de existencias de productos 
terminados y en curso de fabricación

---
---

--- --- --- --- --- ---
---

---

Aprovisionamientos --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

Gastos de personal   (Ponentes de Jornadas y 
Talleres)

---
---

--- 2.100,-- 1.600,-- 1.200,-- 3.200,-- 8.100,--
---

8.100,--

Otros gastos de la actividad --- 950,-- 300,-- 600,-- 800,-- 800,-- 1.400,-- 4.850,-- --- 4.850,--

Amortización del inmovilizado --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

Deterioro y resultado por enajenación de 
inmovilizado

---
---

--- --- --- --- --- ---
---

---

Gastos financieros --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

Variaciones de valor razonable en instrumentos 
financieros 

---
---

--- --- --- --- --- ---
---

---

Diferencias de cambio --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

Deterioro y resultado por enajenaciones de 
instrumentos financieros

---
---

--- --- --- --- --- ---
---

---

Impuestos sobre beneficios --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

Subtotal gastos --- 950,-- 300,-- 2.700,-- 2.400,-- 2.000,-- 4.600,-- 12.950,-- 12.950,--

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Histórico)

---
---

--- --- --- --- --- ---
---

---

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

Cancelación deuda no comercial --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

Subtotal inversiones --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS --- 950,-- 300,-- 2.700,-- 2.400,-- 2.000,-- 4.600,-- 12.950,-- --- 12.950,--



3.-   PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER  POR LA ENTIDAD 

3.1) Previsión de ingresos a obtener por la entidad

INGRESOS Importe total

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,--

Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,--

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 0,--

Subvenciones del sector público 9.150,--

Aportaciones privadas 1.600,--

Otros tipos de  ingresos 2.000,--

TOTAL INGRESOS PREVISTOS 12.950,--

3.2) Previsión de otros recursos económicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS Importe total

Deudas contraídas 0,--

Otras obligaciones financieras asumidas 0,--

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,--
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